
 

 

 
 

VACATURE:  
ECOLOOG/AGRARISCH ADVISEUR 

De helft van het Nederlandse grondoppervlak is in gebruik als landbouwgrond en 
precies hier staat de biodiversiteit onder druk. Wij proberen de biodiversiteit in 
het agrarische gebied te versterken op een manier die zowel de natuur als boeren 
perspectief geeft. Kom jij ons daarbij helpen? 
 
We zoeken een: 
 
Ecologisch/agrarisch adviseur 
 
Kan je geen weiland voorbij fietsen zonder op te letten of je weidevogels ziet, en 
geen akker doorkruisen zonder te kijken naar welke vlinders je voorbij ziet 
vliegen? Dan zijn we mogelijk op zoek naar jou. 
 
We zoeken een ecoloog die de boerenlandsoorten kent, weet hoe ze geteld 
moeten worden en wat de soorten nodig hebben. Een ecoloog, die snapt dat er 
meer belangen zijn en niet bang is voor weerstand. Zie je het als een uitdaging 
om partijen te verbinden en samen te werken aan een duurzame landbouw en 
een groenblauwe dooradering? Dan maakt CLM graag kennis met jou! 
 
CLM in het kort 
Bij CLM werken we aan het toekomstbestendig maken van de landbouw en de 
groene ruimte. Dat doen we via advies, onderzoek, innovatie, communicatie, 
procesbegeleiding en debat. We werken samen met agrariërs, agrarische 
natuurverenigingen, natuurbeheerders, overheden (m.n. provincies en 
waterschappen), ketenpartijen, kennisinstituten en maatschappelijke 
organisaties. Met onze kennis van beleid én praktijk verbinden we partijen en 
zoeken naar concreet handelingsperspectief. Op deze manier proberen we de 
landbouw duurzamer te maken. 
 
Wat doet het team biodiversiteit van CLM? 
In onze projecten werken we aan het versterken van biodiversiteit. Belangrijke 
speerpunten zijn: agrarisch natuur- en landschapsbeheer, natuurinclusieve 
landbouw, groenblauwe dooradering, verbeteren van de leefomgeving voor 
bestuivers en natuurlijke plaagbestrijders, extensivering van de landbouw, 
natuurbeheer door agrariërs op pachtgronden van terreinbeherende organisaties, 
waterschappen of andere grondeigenaren, faunazaken en de impact van 
pesticiden, biociden en diergeneesmiddelen op terrestrische en aquatische 
soorten. 



 

 

 
Onze nieuwe collega zal vooral het CLM-biodiversiteitsteam komen versterken, 
maar werkt ook mee aan opdrachten van de teams duurzame teelt en/of 
duurzame veehouderij. 
 
Gevraagde competenties: 

§ Afgeronde universitaire opleiding in ecologie, biologie of vergelijkbaar; 
§ Ecologische kennis, met name kennis over gebieds- en 

soortenbescherming, habitatkwaliteit en relevante regelgeving van 
overheden; 

§ Kennis van en ervaring met de agrarische sector; 
§ Affiniteit met de rol van marktpartijen in het landbouwsysteem; 
§ Soortenkennis van een of meer specifieke soortgroepen is een pré; 
§ Analytisch, flexibel, ondernemend en proactief; 
§ Met een positieve instelling bereid om te zoeken naar oplossingen in 

moeilijke vraagstukken; 
§ Teamspeler die ook zelfstandig kan werken; 
§ Rijbewijs B 

 
Het aanbod 
We bieden een uitdagende baan in een collegiale omgeving, met interessante 
ontwikkelingsmogelijkheden, veel eigen verantwoordelijkheid en de vrijheid 
om op termijn zelf projecten te ontwikkelen. Je draagt bij aan maatschap-
pelijke vraagstukken op het gebied van landbouw, natuur, bodem, water en 
klimaat. Salaris is marktconform, afhankelijk van ervaring. De functie is in 
eerste instantie voor één jaar voor 28-36 uur per week, met zicht op een vaste 
aanstelling. Startdatum in overleg.  
 
De procedure 
Geïnteresseerden kunnen tot en met woensdag 15 mei hun motivatie en CV 
insturen via het webformulier op www.clm.nl/werken-bij/. 
 
Voor meer informatie over de functie kunt u terecht bij:  
Annemarie Dekker 0345 470 721 of Edo Dijkman 0345 470 726. 
 

https://www.clm.nl/werken-bij/

